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L'ingénieur spécialité BTP est un homme de projets et de terrain.

La formation fournit au futur ingénieur les compétences nécessaires lui permettant d'assurer avec la maturité suffisante les fonctions de
responsable de chantiers de batiment ou de travaux publics, il est donc :

-un spécialiste, capable de concevoir et de choisir les procédés et les méthodes de construction de suivre leur mise en ceuvre,

-un organisateur, capable d'étudier et d'évaluer les besoins en matériels et personnels, d'arréter le planning des taches et approvisionnements,
-un gestionnaire, capable de définir le budget de I'opération, de consulter et de choisir les sous-traitants, de vérifier le suivi financier,

-un animateur et un décideur, ayant la responsabilité de constituer son équipe de techniciens et de chef de chantier.

Formation en apprentissage en 3 ans:

- La formation est accessible aux titulaires d’'un dipléme Bac+2 dans le domaine du Béatiment et des Travaux Publics (BTS, DUT).
- avoir moins de 26 ans a la date de signature du contrat d’apprentissage.

Formation continue en 2 ans :

- La formation est accessible aux titulaires d’'un dipldme Bac+2 dans le domaine du Béatiment et des Travaux Publics (BTS, DUT)
et justifiant d’une expérience professionnelle de 3 trois ans.

Dates : Les admissions se déroulent en mars et avril : se reporter pour plus de détail au calendrier de recrutement
2010-2011. Jury d’admissibilité mensuel en fonction des places disponibles. (Plus vous candidatez t6t plus vous
avez de chances d'étre admis !)

Formation en apprentissage :  Admission confirmée aprés la signature d’'un contrat d’apprentissage avec une
entreprise. Formation gratuite pour les éléves et rémunérée. Participation des entreprises aux frais de formation.
Formation Continue : Admission confirmée apres validation d’un module de mise a niveau (CCV120 CNAM).

Formation en apprentissage

3 ans de formation en alternance sous statut apprentissage, 600 heures de formation théorique par an, séjour linguistique de 7
semaines en Australie la premiére année. 2 options au choix : Batiment ou Route - Terrassement

Formation continue :

2 ans de formation en alternance, 600 heures de formation théorique par an. 2 options au choix: Batiment ou Route — Terrassement.
Les éléves intégrent directement la 2°™® année du cycle de formation.

Dipléme d’ingénieur du Conservatoire National des A rts et Métiers, spécialité Batiment
et Travaux Publics en partenariat avec I'|STBTP.

Titre habilité par la Commission des titres d'ingén ieur depuis 1992

Taux de réussite supérieur a 90%

J'ai choisi la formation au CNAM pour bénéficier
de l'alternance cours / entreprise tout au

long de la formation. Cette solution m'a permis
d'avoir un pied dans le monde professionnel tout
en poursuivant mes études.

C'est une formation trés concréte. Le rythme entre
les cours et les stages permet de découvrir
efficacement différents postes et d'appréhender
progressivement le role de cadre.

Luc, promotion 2004/2006
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Le diplome d'ingénieur équivaut a 180 ECTS
Planning prévisionnel de la Formation
. formation en centre |:| formation en entreprise
Date de démarrage: lundi 13 septembre 2010 (1‘\”e semaine en entreprise) Date de fin: jeudi 12 septembre 2013
année 1
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11/10/2010 28/02/2011 27/06/2011
année 2
12/09/2011 02/01/2012 21/05/2012
17/10/2011 27/02/2012 18/06/2012
année 3
10/09/2012 31/12/2012 27/05/2013 09/09/2013

15/10/2012 25/02/2013 17/06/2013




Compétences visées :

Les métiers de la fonction encadrement de chantier

Le Conducteur de travaux encadre un ou plusieurs Chefs de chantier. Il assure la gestion financiere
du chantier, organise les approvisionnements. Il dialogue avec I'Architecte ainsi qu'avec les autres
partenaires de l'acte de batir.

Le Directeur de travaux assure la responsabilité technique, administrative et budgétaire d'un ou
plusieurs chantiers jusqu'a la garantie du parfait achévement des travaux. |l est amené a jouer un réle
commercial de plus en plus important (prospection, négociation...). Il établit les relations avec les
différents partenaires externes (clients, fournisseurs, services administratifs, sous-traitants...) ou
internes a l'entreprise (bureau d'études, services gestionnaires, chef de chantier...).

Les métiers de la fonction commerciale :

L'ingénieur d'études de prix  est chargé de chiffrer le colt d'un projet en collaboration

si nécessaire avec le bureau d'études. Il établit le planning prévisionnel de I'opération et
sélectionne les moyens et méthodes a mettre en ceuvre.

L'ingénieur chargé d'affaires  assure le suivi du projet jusqu'a la réception du chantier. Il réalise lui-
méme les études ou les confie au bureau d'études.

Les métiers de la fonction bureau d’études :

L'ingénieur méthode effectue les études nécessaires a la conception et la réalisation d'un projet. II
fait réaliser les plans détaillés, contrdle I'intervention de bureaux d'études extérieurs.

L'ingénieur contrdleur technique  vérifie le respect des régles de I'art en matiere de construction
afin de prévenir les aléas techniques susceptibles d'entrainer des sinistres.

L'ingénieur Bureau d’'Etudes assure la réalisation des études d’exécution des ouvrages

Salaire d’embauche compris entre 30000 € et 35000 €.

Renseignements et inscriptions :

Ecole d'Ingénieurs du Cnam de Picardie
Avenue des Facultés

80025 Amiens CEDEX 1

Tél. : 03 22 33 65 68

Fax :03 22336551
eicnam@cname-picardie.fr

www.cnham.fr/picardie
(Possibilité d’inscription en ligne)




